
Lieu de travail : Coworking à Ségur-le-Château,  

Possibilité de télétravail. 

Type de contrat : CDD de 18 mois renouvelable.

20h par semaine

Salaire mensuel : 1150 euros brut.

Recherche chargé(e) d’animation
et de développement (H / F) 

. 

QUI SOMMES
NOUS ? 

ATOUTS

Profil recherché

Connaissance du territoire du Limousin et de ses acteurs locaux.
Expérience dans le secteur associatif.
Maîtrise de l'anglais ou d'autres langues étrangères.

COMPÉTENCES ET QUALITÉS 

Sensibilité aux valeurs de l'agroécologie et du slow tourisme.
Formation ou expérience dans le tourisme, la gestion de projet, le
développement territorial et/ou la communication.
Maîtrise des outils informatiques adaptés (traitement de texte,
tableur, cartographie, word press, facebook,instagram).
 Aisance en communication écrite et orale.
Capacité à travailler de manière autonome et en équipe.
Sens de l'organisation, rigueur et créativité
Sens du contact avec les partenaires et clients
Capacité à animer un réseau de partenaires
Permis B requis

DÉVELOPPEMENT, PROMOTION ET COMMUNICATION

DÉVELOPPEMENT D'UN RÉSEAU DE PARTENAIRES 

Les missions

Identifier et contacter des fermes et acteurs du territoire
Susceptibles de rejoindre l’association. 

Animer et coordonner ce réseau de partenaires

En partenariat avec les lieux d’accueil, collecter les itinéraires
entre chaque lieu et les mettre en forme.

. 

. 

Travailler avec un comité de pilotage à la mise en forme
 de notre offre de séjour et à sa promotion.
Créer, gérer, diffuser du contenu attractif et pertinent pour les 
supports de communications (brochures, affiches, articles,
 newsletters, communiqués de presse).
 Trouver des partenaires pour la promotion des séjours. 
Travailler la présence sur internet , mise à jour du site
et réseaux sociaux.

Organiser et participer à des événements promotionnels
et des actions de relations publiques.
Premier contact clients et travail avec les agences de voyages 
partenaires.

Permatrek est une association dédié au slow tourisme en
Limousin. Elle réunit des acteurs ruraux sur des valeurs
communes d’agroécologie et de permaculture.
Ces lieux proposent de l’accueil , des séjours immersifs
et ils ont le souhait de développer des séjours en itinérance
et de mutualiser des outils de communication

Merci d'envoyer votre CV et une lettre de
motivation à l'adresse suivante : 

bienvenue@permatrek.fr 

Pour plus d'informations sur l'association Permatrek 
et ses activités, veuillez visiter notre site web : 

www.permatrek.fr 

Vous résidez sur le territoire , vous souhaitez un temps partiel, 
nous recherchons un(e) chargé(e) d’animation et de 
développement enthousiaste et motivé(e) pour rejoindre notre 
association. Il/elle sera en charge de la recherche de nouveaux 
partenaires, de la communication et de la promotion de notre offre 
touristique. 

Permatrek est une association qui promeut l'égalité des chances et encourage toutes les candidatures, indépendamment de l'origine, du genre, de l'âge, du handicap ou de toute autre caractéristique protégée par la loi.

Date limite des candidatures : 15 octobre 2025
Prise de poste à partir du 1er novembre 2025
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